- Interazione con Casalasca Servizi e Centro Coordinamento RAEE per scrvizio raccolta e
smallimento rifiudi, In particolare: segnalazione cirea vitivo riliun diflerenziati presso piazzola
ecologica e compilasone rendiconto annuale raceolta RATE.

Si evidenzia che per ghi acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla soglia di rilievo
comunitario si deve far ricorso al mercato eletironico della pubblica amministrazione ovvero
ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi dii legge (legge 27 dicembre 2006 n. 296 cosi come
modificata dalla legge 24 dicembre 2012 n. 228) ovyero dal sistema tlelematico messo a
disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure.
Si evidenzia che la Presidenza delle commissioni di gara, ai sensi dell’art. 107 — comma 2 - lelt.
a) del D.Lgs 26772000 & attribuita ai Responsabili di Servizie titolari di posizione organizeativa,

Consideraio che in data 23.04.2016, in occasione dell’entrala in vigore del nuovo codice degli appalta
(D.Lgs 50/2016) 11 scerctatio comunale ha disposto una divetliva in maleria di “Prima indicazioni
operative per la conrella applicazione del nuovo codice degli appalti 8d.1gs. 18.04.2016, n.50)".

Risorse wmane disponibili.
istrultore amministeativo (Orietta Farina) - cal. C — pos. economica C3

Linea di attivita 4: Servizio di Urbanistica e gestione del Territorio |

[l servizio di Urbanistica propramma ed atlua la piami Feazione urbanistica del territorio, in linea con
le politiche comunali ¢ sovra comunali.
Unisce 'ordinaria atlivita di gestione degli strumenti urbanisticl a quella connessa all attuazione del
P.G. T,
Predispone 'iter procedurale per adovione ¢ approvazione dei piani attuativi di inteialiva privala, con
predisposizione dei relativi provvedimenti deliberativi da sottoporre all’approvazione degli Organi di
Croverno dell”Ente:
- Tiene rapporti con Regione ¢ Provineia in materia di assello urbanistico;
- Certificazioni urbamstiche;
- Raccelta e vidimazione di piante, mappali ¢ frazionamenti ai sensi di legge;
- Coordinamento del SIT, gestione della cartogralia ¢ suo aggiornamento;
- Rilascio di certificazioni di competenza del servizio.

Risorse umane disponibili:
istruttore amministrativo (Orielta Farina) - cat. - pos. cconomica C3

Linea di gitivita 5: Personale esterno

I servizi esternt sono svolti da due figure:
1) Maurizio Mondim catcgoria 3 — pos. economica B4
23 [vano Zambelli calegoria B pos. cconomica B

Tulle le mansioni sono esigibili da entrambi. Infatti, in particolare, per quanlo riguarda 11 servizio
scuolabus, enlrambi sono dotati di patente D con CAP ¢ C.Q.C. (Certificato di Qualilicazione del
Conducentes).

Ivano Zambelli, ealeporia B - posizione economics B1, nel periodo scolastico, svalpera
prevalentemente mansioni di aulista scuolabus conun impegno di circa 27 ore distribuite su 6 giorni
e solo per il lempo regiduale di cirea @ ore, le mansioni di csecutore tecnico,

1l servizio aulista scuolabus, ¢, di norma, svolto come segue:
- da Ivano Zambelli dal lunedi al sabalo (escluso martedi pomerigglo)




< da Mondini Maurizio il martedl (giro del pomeriggio) ed il sabato (givo a
nerZoEiorno)
La suddetta organizzazione polrd essere variata con relative disposizioni di servizio.

Linea di attivita 6: Servizio tecnologico e tuiela dell’ ambiente

Esplela le funzioni affidate al Comune in materia di lulela del territorio dall mquinamento, di

comirollo e verifica dell”apphicazione delle leggi tra cui:
- uounding ¢ gestisce le peoblematichs 0F caratiors ambicndale;
- codiding e gestisee le altivit of bonifica dei sit contaminati, sin in relozione al settor interni che u quel i di competenza di aliel ent
fraeni ARPA, ATS Walpadana e Prowinuiy;
- coording e gestises Wit § procodimenti di Valutesione Ambicntale Strategica (VAS);
gostione ¢ controllo dei contrutli i servizio o disciplivar tecnici allinenid I'ovganizzazions e sestione dei serviel & raecolis o
stradiimendo el ffinti;
- coordinamento con la Prvineia i Cremana per le procedure in mmaleda df smtarizzaziond ambisnlali e paeseppistiche;
- pestions def servizi di dgiens webano (eraiensdone, disinfestazione, diserboy;
Attua e coordma gli interventi per il mighioramento ¢ la manutenvione del verde pubblico ¢ delle aree
verdi di pertinenza agli edifici scolastici.
Per quanto riguatda la manulenzione del verde pubblico sard svolto in parte da personale comunale

supcrvisione dell’Ufficio Tecnico.

Risorse unane disponibili:

istruttore amministrativo (Orietta larina) - cat. C — pos, economica C3
collaboratore (Maurizio Mondini) - cat. B - pos. economica 134
cseculore (Tvano Zambelli) - categoria B — pos. economica Bl

Linea di aftivita 7: Viabilita, circolazione siradale e connessi
Gestisee 1] mantenimento ¢ Ucfficicnza della rele stradale, la manutenzione ordinaria e straordinaria
di strade e marciapiedi comunali, sislemarione segnalctica verticale,

L'eventuale manutenvione siraordinaria di strade ¢ marciapiedi comunali, olire alla sepnaletica
orizzontale saranmo alfidate, ai sensi del vigente Regolamento Comunale per i Lavori e ai sensi delle
procedure di legge vigenti (consip, mepa, arca), le forniture ed i serviz in economin, a ditta
specializzata e con la supervisione dell'U(Teio Tecnico,

L ufficio valuta, inolire, le richieste, ed cventualmente emette provvedimenti amministrativi ed

ardinange per:
- aceupaziont di sualn pubblice
- modifiche emporanes della viabilidd e ditiises divieti per chivsure temporanes di tralti g strade per Lo svolgerst di manifeslasioni,
conmipeliei i sporlive cee,

Rivorse umane disponibifi:

siruttore amministrativo (Orictta Farina) - cal. € — pos. cconomica €3
collaboratore (Maurizio Mondim) - cal. B - pos, economica B4
esceutore (Ivano Zambellt) - calegoria B — pos. cconomica B

Linea di attivita 8: Servizio idrico



La gestione dell’intero servizio idrico (acquedotto, foenatura e depurazione) & affidata al Gestore
Lnico Padania Acque S.pa. L7 Ufficio Tecnico si occupa delle relazioni con Padania Acque per tutte
le problematiche legate al servizo.

In seguito alla senlenya della Corte Costituzionale n. 335 del 15.10.2008, che ha stabilito
I'incostituzionalitd della norma che prevede i1 pagamento della LaifTa relaliva al servizio di
depurazione, nel caso in cui 'utente non ne vsufruisca ed il consecuente obbligo per 1 geslon di
rimborsare la quota di depurazione non dovuta nel periodo dal 2003 al 2008, [Mufficio ha provveduto
in collaboravione con Pullicio Anagrafe, alla raccolta ¢ compilazione delle istanze di rimborso da
parte dei citladin.

La fatturazione delle bollette dei pozzi privati per il recupero dei canont di Tognalura e depurazione
dall’anno 2017 vienc pestita da Padania Acque Spa.

Rixorse nmane dixponibili:

isiruttore amminisirativo (Oriella Farina) - cal. € — pos. economica C3
collaboratore (Maurizio Mondini) - cat. B - pos, economica B4
csecutore (Ivano Zambelli) - categoria 3 — pos. economica B1

Linea di attivita 9: Protezione civile
Attnazione in ambito comunale di tutte quelle aftivith [unwiomal alla previsione der rischi,
manificazione delle attivitd od adozione di tuttt i provvedimenti necessari nelle emergenve ed ai
servizi primari urgenti in case di calamita naturall o gravi incldenti ambientali tra cui:
- pli eiletti sul territerio determinati da condiziond metcorologiche svverse o dalUaddone delle avgus in geneeale;
- gl cffotti cauzati da temporali, venti, nebbin, neve e pelate, onduwte i ealore, incendi

Risorse umane disponibili.
collaboratore (Maurizio Mondini) - cat. 3 - pos. economica T4
eseculore (Tvano Zambelli) - categoria B - pos. cconomiea 1B

Linea di attivita 10: Sicurezza sui luoghi di lavoro

Attiva e coordina le procedure di sicurczza ai sensi del Decreto Legislativo 8172008 che saranno

affidata a ditta specializzata esltema,

Nomina nuovo Responsabile Esterno del Servizio di Prevenzione ¢ Protezione.

Tnlerazione col Responsabile Listerno del Servizio di Prevenzione e Protezione per gh adempimenti

conseguenti ed n particolare per:

- Llaborazione della documentazione per Mindividuazione dei rischi dei lavoratori ¢ delle misure
di sicurczza e salubrita degli ambienti di lavoro;

- Dehmzione delle procedure di sicurezza;

- Vigile mediche annuali,

1l Responsabile Fsterno del Servivio di Prevenzione ¢ Protezione dovrd occuparsi di redigere il

Documento di Valutawione der Rischi in accordo alle specifiche indicazioni dei D.lgs 81/2008 ¢

M.lgs 106/09. La valutazione dei rischi € condolla, come preseritlo in seno al D.Lgs 812008,

altraverso 1 raccolta delle informazioni fornite dal Datore di Tavoro in merito alla natura dei rischi,

all’ orgamizzazione del lavoro, alle procedure gia in essere, alle prescrizioni degli organi di vigilanza,

agll implanti, ai processi produllivi, alle fasi delle lavorazioni, quindi attraverso verifiche ispettive in

loco accompapnate da interviste al personale.

T amalisi prevede altresi acquisizione delle informadont dell’andamento degh imlortuni e degli

incidenti accadutt nellOrganizzazione. Durante tutta la fase della valulavione der nischi il



Rappresentante der Tavoratori verra coinvolto in modo attivo, La valutazione dei rischi non
contermpla Mesecuaone di prove ambientalt di sorta che verranno in ogni caso demandale ad una fase
successiva nel momento in cul la valutazione specilica ne dara indicazione della necessitd,

Risorse umasie disponibili;
istruttore amministrativo (Orictta Farina) - cal. € — pos. economica €3

Linea di attivita 11: Servizio cimiteriole

- Aggiornamento e gestione archivi informatici concessioni cimiteriali;

- Controllo delle scadenze contrattuali ondinanie;

- Predisposizione ¢ stipula contratli per concessione di loculifossari e relativo inserimento nel
progranuna “Gestione Cimileni™;

- Rapporti con "utensa del servizio afferente le procedure conlrattuali;

- Cura degl adempimenti e delle procedure anmiministralive precedenti ¢ conseguenti alla slipula
det contratli;

- Adempimenti necessari por csumazion ed estumulazioni;

- Grestione dell’apertura ¢ della chiusura dei cimiter] comunali,

Con deliberazione di CCn. 5 del 26.02.2019 si & provvedulo ad una revisione complessiva e ad ung
riscrittura integrale del regolamento comunale di Polizia Mortnaria vigente, in un’ollica di
aggiomamenlo e razionalizzazione delle disposizioni dallo stesso recate, [vrnendo agli operatori
comunali uno strumento idonen per supportarli nella pestione dei procedimenti relativi ai servizi
cimiteriali e diretto a disciphinare i rapporti giuridici con i cittadini secondo i principi di lepalita,
efficacia, imparzialitd, puhblici the trasparenza dell attivita ammimisirativa,

Con I"approvazione del Piano Cimiteriale, con atto di C.C. 0, 32 del 28.11.2013, & stata individuata
un‘area per la collocazione delle salme indecomposte nel Cimitero di Pieve San Glacomo, in
previsione delle operazioni di estumuolavione, qualora le salme cstumulate risulling indecomposte..
Al termine di tutte le operavioni di esumazione cd estumularione dovrd essere apeiornato il
programma cimileriale mediante la repistrazionc di tuile le siesse operazioni ¢ movimentaziont
cseguile net cimiler comunali.

Lampade votive:

La fatturazione delle lampade volive avviens tramite proprio personale € con un apposito software

neecssario per la gestione dei dati, con una banca dati aggiomalta,

Le operaziont da elfetuarsi sono:

- raceolta delle variazioni verificates: nell’arco dell’anno

- verifica delle suddette variaxiont in collaborazione con il seppellitore-canloniere che provvede
agli allacei delle lampade

- bollelazione entro 1l mese di ottobre

Finalita da consesuire:

- raccolta denunee depli utenti

- controllo e verifica dei dati dichiarali

- controllo incasso det pagameni bollette entro il mese di dicermbre

Rivorse wmane disponibili.

istruttore amministrativo (Orictta Farina) — cal. C — pos. economica C3
collaboratore (Maurizio Mondini) — cal, B — pos. economica 134
czceutore (Ivano Jambell) — categoria B — pos. cconomica B




L Lineq di aitivita 12: Formazione del personale

M Piano di Formasione del personale ¢ specificatamente dettaglialo nella linea di attivita n. 7 del
Responsabile del Servivao Personalc.

Sard cura del Responsabile del Servizio Personale orpanizzare le attivitd formative ivi previste, ed
autorizzare la pmtecipazione dei dipendenti, per 1 quali l'attivita costituisce tempo lavorativo a lulh
oli cffetti.

Linea di aitivita 13: Sportello Unico per le Attivita Produttive
1l SUAP ¢ un nuovo servizio del Comune per semplificare ed agevolare il rapporto lra Pubblica
Amministrazione ed Imprese, per aiulare coloro che voghono avviare un’attivita produottiva, Lo
sporlello Unico & stato istituito con il Decreto Legislativo n. 112 del 31.3. 1994, rcgolamentato con il
D.PR. 1, 447 del 20/10/1998.

Il Comune si & convenzione con lo sportello “Impresa in un glorno™ istituito dalla Camera di
Commetcio di Cremona. Tale sportello lelematico unificato ¢ uno stramento pensato per semplificare
le relaziond tra lo imprese ¢ la pubblica amministraxione.

All’interno dello sportello telematico venpono avviati tutli i procedimenti anministrativi dell impresa
presso tutti gli enli coinvolti (Comune, Provincia, ASL, ARPA, Vigili del Fuoco ece.) senza che
I’imprenditore debba rivolgersi separatamente a ciascuno di essi. La legge prevede che tuite le
comunicazioni con il SUAP avvengano per via lelematica usando la posta elettronica certilicala
{PEC) e la lirma digitale.

Commercio — Attivita produltive — Esercizi pubblici

Diseiplina le attivitd economiche ¢ produttive di competenza comunale per programmazionc,

indirizzo ¢ controllo; procede allistruttoria delle richicste di licenze e aulorizzarziom con

"esplelamento di tutte le relative fasi procedurali, m particolars,

- esercivi di vieinalo: cffettua @ necessari controlli delle pratiche inerenti le comunicazioni inizio
attivitd cormmerciale, le comunicazioni di cessazione attivitd, di 63onta (eretr, di variazione di
CHario, coe..

- allivila artipianali: effettua 1 necessart controlli al finc del rilascio del certificato imzio atlivila
per 1"Alho Arligiani, o certificato varigzione sede o di cessazione attivita (fempf mediomente
previsti per il rilascio: 113 giorai)

- aftivita produtiive: istruisce le pratiche inerenti il rilascio del nulla-osta indwio atlivita produitiva,
controllando la repolaritd dei documenti allegati alla relativa domanda e richiedendo 1 necessar
pareri agli Entl competenti;

- Commercio su atce puhbliche in forma iinerante: efletlua necessari controlli delle dichiarazioni
¢ la documenlavione allepata alla domanda ai fini del rilascio dell®aulorizzazione comunale per
il commercio su aree pubbliche in forma itincrante;

- Commercio fisso su aree pubbliche (MERCA'TO settimanale): controlla le dichiarazaom e la
documentazione allepata alla domanda di occupasione di suolo pubblico. Rilascio concessioni in
sepuito 4 63onla leretr o all’asscgnazione di nuovi posteggl. Validazione carta di esercizio,

- Escrcizi pubblici: istruisce le pratiche relative al rilascio di autorizzaziont e licenze per "apertura
delle attivita di ristorante, bar, nel rispelto ¢ applicazione delle norme che ne regolano il
lmAaonamento.




S ricorda, in proposito, che Regione Tombardia ha provveduto alla frasmissione della nuova
maodulistica regionale unificata, ai senst della L.R. 1/2007 ¢ 82007 e delle DGR 4502/2007 e
HU192008.

Provvede al rilascio:

- delle autorizzazioni relalive a piceoll intratienimenti (artt, 68 — 69 TULPS).

Cura gli atti ncecssari per le autorizzazioni di fiere in ambito comunale (es, Fiera di San Babila e di
mageio).

Manifestazioni ricreative-sportive

S1occupa del rilascio di

- aulovizzaziont per speltacol pubblicl, previo il controllo (anche mediante sopraluoge) di tutta la
documentazione allegata alla richiesta ¢ prevista dalla legoe:

- autorizzazioni lemporanee di pubblico spetlacolo

- autorizzazion lemporanee per la somministazione di alimenti e bevande

- autorizzasioni occupazione suolo pubblico

- ordinanve di limitazione della circolazione stradale, ece, .

- licenze temporance per spetlacoll viagpianti.

Consuete manilestazioni annuali: Sagra di San Babila il 24 gennaio, Fiera di Mapgio la seconda
domenica di maggio, Festa dello Sport nel mese di gingno, Festa i Agosto nel mese di agoslo, Sagra
di San Michele nel mese di seitembre,

I.e suddette manifestazioni sono state tutte realizzate in collaborazione con la Pro Toco con la quale
€ in atto la convenzione approvata con deliberazione di G.C. n. 4% del 23.07.2013 ai fird della
promozione soctale e culturale ¢ della valovivzazione del territorio e senva alcun oncre a carico del
Comune.

E" stata moltre approvata con apposita determinazione dell’Ulficio Tecnico, la convenzione per la
gestione del Centro Sportivo Comunale “Manfredi™ con la Societa Sportiva Pieve 010 per il periodo
2018-2023.

Kisorse umane attuafmente disponibili:
agente di Polizia Municipale (Nevio Savi) cat. C — pos, ceonomica C3

Linea di attivita 14: Sportello Unico per PEdilizia
Con deliberazione di G.C. n® 14 del 06.02.2013 ¢ stato istituito lo Sportello Unico per 1'Edilizia ai
sensi della legpe regionale 12/2005 e del D.P.R. 380/0001.

Nell'ambito deghi obiettivi indicati nclla citata Tegge, Uart. 32 prevede la possibilita da parte delle

amministrazioni comunali di:
¢ affidare Ja responsahilitd dei procedimenti relalivi alla trasfomszione del tereitorio ad anfunive shgtiues, denominata *Spasteil
Tnico per PEdilizia™ (5.1LE.), sul msdello dello Sportella Unico defle Alvits Prodaftive, di cul al D00 R, T80 del 2010
+  svnlpere nell*ambily della propria antonomia organicaliva, siivsverso on'unica statlurg, sia @ compili ¢ e funzicnd dello sportello
unico per le artivitd produlive, che quelli volativi allo sportello unico per Pedilisia;
*  prevedere o coslibrdone di tele stoutiura (50005 ) anche in Formes sssociata con altee amminisireedont Comorali,

Lo Sporlello Unico per ' LUidilizia deve provvedere:
o allaricesione delle dumamils di Parmesso di costruive, delle Denunee di Tnizio Attivits (DAL, delle Seypmalaziont di laizle Ativid
(500 TAL), del progetti approvati dal Soprintendents: 4l sensl e pee gli el dellarl, 33 comma 4, del Deéielo [ epislativo 47 del
200, nonchi al vilageio del Certificato di Destinwedone Urbanistica ¢ di ogni alts 2ssenso eomungus denominato in inaterin i
atrivitd codilizia;
e favorire Iy comunicrrions cittadine Aauminis rweione;
e egoreltane i diviite di aceesso wph alli aventi valenza webanistica s ediliy;




. all”adeeione del provvediment in eme i accesso 28 docarentd amminiseativg in Teeeme 3 chionegue v ahbis mlerese, i sens
et 22 e seguent della leppe Y agosto 1990, 024, nonché dells norme cemunali di atmazione:

= al rilascio delle cedtificavioni alleslanti le presceiziani mnelive o le delerminadon provvedimentali o caraters orhanislico,
presspmisico-nmbienistie, cdilido o di qualsiasi alro fipe, comungoe rilevanti ai fing dezgli interveati di wasformazione edilizia del
territario;

wo ol wora el vappoctt e Pamministrasione. commmale, B pevato o loostre enunindswaziond chiamate a proounciarst in ordine
allintervents edilizio oggetto dell®istanza o desuncia, con parlicolare rilerimenbe ophi adempimenti commessi ol applicazinme della
nornativi toenics por edilizia,

HELLE. deve inaltre:
voipuisire diredlarmenle, dve guest non siene i skl alfegali dal fehistleni;
el pavere dell®AVS.L, nel cazo in eui non possa cascrc sostituito da ung sutocertificazione:
a il parers dei Vigili del Puoco, gve necessarcie, inoondine al vispelto dells normative anlinecndiog
e 1 paren delly commissions par il paesapgio, nel easo in el gli interventi di Avtorizzazione Vacsaggistica siano di competenza
coutiinale, ai sensi dell el 80 della sopra citala legee repionale;
silliveme, se necessirio, appositn Conforenza O Soovivio, por Pacguisizions dogli atti di asscnso, comunque denaminati, obblizatari ai fini
della realiczaziong dell'imervente edilizic; od eceerdone della Aulerizasiine Passapeistivn, gualors non i compeienan comanale, ai
sensi dellact. B0 dells sopra citata Legee regionale,

Linea di attivita 15: Appalti e Contratii
Rioceupa delle procedure di allidamento per lavori, servizi e forniture derivanti dalle attivita del
servizio tecnico.
svolee attivita secondo le disposizioni contenute nel D.Les 50/2016 ¢ smi.
I dotato di regolamento per Paffidamento dei contratti approvato con deliberavione di Consiglio
Comunale n43 del 14.12.2013,
Si avvale, ai sensi dell’art,1 ¢-151, della T..228/2012, delle opportunitd offerte dai sistemi di
negoziazione messi a disposizione da CONSIP spa e dalle Centrali Regionali d° Acquisto.

Al sensi dellart. 18 del DL 83/2012, convertito nella L. 13472012, "Misure urgenti per la crescila del
Paese” & stato introdolto "obblige di pubblicitd sulla rete internet per la concessione di sovvensione,
comtributi. Sussidi ed ausili [inanwziart alle imprese e Paliribuzione dei corrispetlivi e dei compensi a
persone, professionisti, imprese ed enti privall e comungue di vantaggi economici di qualungue
penere di cul all’art, 12 della L. 7.8.1990 n®241 ad enti pubblici ¢ privati.

St provyedera pertanto, in occasione di ogni negoziazione commerciale o determinazione a contrarre,
alla pubblicazione sul sito intermet del Comune, alla apposita sexione “ammimistrazione trasparente”,
di tutte le informeaziom previste al commia 2 del suddello Decrelo,

Sievidenzia che per pli acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla soplia di rilicvo comunitario
gt deve lar ricorso al mercato clettronico della pubblica amministrazione ovvero ad alil mercati
elettroniel 1sbtwil w sensi di legge (legge 27 dicembre 2006 1.296 cost come modilicata dalla legge
24 dicembre 2012 n.228 e da ullimo 11 T.1., 24.04 2014 n, 66 convertito, con modificazioni, dalla
lepee 23 piupno 2014, n. 89) ovvero dal sistema telematico messo a disposizione dalla centrale
regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure.

Risorse umane disponibili:
istruttore amnministrativo (Orielta Farina) — cal, C — pos, economica C3

Linea di attivita 16: Sporteflo Gas Metano
Dal 17 febbraio 2011 Pattivita di distribuzione del gas metano sul territorio comunale di Pieve San
{hacomao & gestita da Linea Distribuzione S.r.l. Per esserc pin vicini alle nceessita della cittadinanza
& slalo aperto uno sportello, per 6 ore scttimanali, che permette ai cittadint di rapportarst con Linca
Distribuzione Sr.l. albaverso la consegna di documentadone efo richieste relative al servizio di
distribuzione zas,



Rivorse umane disponibili:
islruttore amministrativo (Oriella Faring) — cat, C' — pos. ceonornica (13

\_ Linea di attivitg 17: Sistema Informative Comunale
N D.L. 24 piugno 2014, n, 90, convertito con L, 11 agosio 2014, n. 114, recante “misurc urgenti per
la semplificazione e la trasparenza amministrativa e per lefficienza degli uffici giudizan®™, e in
particolare 1articolo 24, comima 3-bis, ha disposio espressamente che “Lntro centottania giorni dalla
clata di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le amministrazioni di cuf ai
commi 2 e 3 approvano un piano di informalizzazione delle procedure per la presentavione di istanze.,
dichiarazioni ¢ segnalazioni che permella la compilazione online con procedure guidate accessibili
tramite autenticazione con 11 Sistema pubblico per la gestione dell'identitd digitale di cittadini ¢
imprese. Le procedure devomo permettere il complelamento della procedura, il tracciamento
dell*istanyza con individuazione del responsabile del procedimento e, ove applicabile, IFindicasione
dei termini entro i quali il richiedente ha divitlo ud oltenere una risposta, 1l piane deve prevedere una
complela informatizzazione™;

In ottemperanza alla normativa sopra-richiamata la Giunta Comunale con deliberazione n. 13 del
12.02.2015 ha approvato il Piano di Informatizzazione delle procedure per 1a presentazione di istanze,
dichiarazioni ¢ segnalazioni on-line dando atto che il suddetto Plano verra implementato
successivamente ad una ricognizione del livello di inlbrmatizzazione dei Comuni della gestione
associala, al line di addivenire alla stesura di un prano “comune™ della gestione associata slessa;
Con deliberazione G.C. nr. 77 del 13.10.2015 & stato nhominato come Responsabile della gestione
documentale la Responsabile del Servizio Amministrativo-Contabile 1a vag. Sabrina Leni, ¢ la
sottoscritta come vicario,

B stato allidalo i1 servizie di conservazionce digilale del registro giornaliere del protocollo
mlormatico, ai sensi del D.P.C.M, 03.12.2013 alla ditla Maggioli 5.p.A., “conscrvatore”™ acereditato
AGTID, cosi come previsto dall’art. 44 bis, comma 1 del CAD:,

Con deliberazione G.C. n. 89 del 17.12.2015 & stato approvato in attuazione del DPOM 3 dicembre
2013 recante le regole teeniche in materia di protocollo, il “Manuale di geslione del protocollo
informatico, det [Musst documentali e degli archivi”,

Con deliberavione G.C. n, 48 del 03.08.2016 si & preso allo:

— diquanto disposto per 'adeguarnentn det sistemi di pestione informatica dei documenl, come
previsto dal DPCM 3 dicembre 2013 sul protocallo informatico e dal DPCM 13 novembre
2014 s documenli informatiel, con particolare rilerimento alla gestione dei flussi
documenlali e alla dematerializzazione det documenti in entrata ¢ alla produzione da parte del
Comune di soli documenti digitali;

— dell’approvazione del Manuale per la pestione del protocolle inlinmalico, dei flussi
documentali e degli archivi e del relativo invio, per quanio di competenza, alla Soprintendenza
archivistica regionale:

— dell'attivita di verilica della comispondenza alle esipenze operative del Comune del sistema
di protocollazione e del sislema di pestione documentale;

— della formazione del personale in ordine alla normialiva generale e alla normativa specilica
riferita alla pestione documentale;

— del completamento degh allegati al Manuale, in particolare il Piano di Fiscicolazione e il Piane
della sicurersn del documenti, che, allegati al Manuale, sganmo ogpetto di definitiva
approvazione da parte della Giunta Comunale.

RIEPTLOGO RISORSE UMANE E STRUMENTALT




Riepilooo risoese umane disponibifi

-n. | Resp. Del Serv, Teenien (titolare) dott. Simona Donini —cat. 1 (o 15 ore setl.)

-n. 1 Tstrutlore Ammimistrativo Orictta larina - cat. C (a 36 ore
settimanali)

- 1. 1 Collabaratore Mauriao Mondini —cal. B (a 36 ore
settimanali)

- 1. | Esecutore Ivano Zambelli - cat B (& 36 ore
setiimanalt)

Risorsc strumentali disponibili:

n. 2 personal computer (collegamento Internet, posta elettronica, Microsoll Ollice)
n. | stampante laser a colori

n. 1 stampante a getlo di inchiostro a color

n. 1 fotocopiatrice multilunzione (in uso a tutti gli ulfier)

1. | ape car 703 Piaggio

-

n. 1 ape car Piaggio Poker

1. | rasaerha Malra BOS

1. 1 trattorino Tonda Static (in comodato alla Pleve (10 - concessione della gestione del centro
sportivo sottoscrifta in data 26.01.2010)

—

n. 1 trattoring Gianni Ferrari

n. | rasaerba professionale 730
n, 2 decespugliatore Robin

. | taglia sicpe Leo

n. 1 motosega Fco



INDICATORI DI VALUTAZIONE

UTENZE — STAKE HOLDER del settore I'ecnico:

1y CrTI'TADINI (privati, bisogni dei singoli)
2) IMPRESE (ditte ¢ professionisti)

-

3} ASSOCTAZIONI (forme di associazioni o grappi di interesse costituite dai cittadini)

4) ALTRFE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONT
5) DIPENDENTI
0) ORGANI DI AMMINISTRAZIONE

PERFORMANCI

I"Ufficio Tecnico provvederd ad individuare i principali procedimenli amministrativi con
Findicazione del Responsabile del procedimento ¢ dell*istruiloria, al fine di predisporre un elenco
generale di delli procedimenti che dovranno, successivamenle, essere approvati da parte della

CHiunta Comunale,

Finalita da conseguive nell anno 2020

OBIETTIVO di tipo ordinario

Coordinamento con 1l personale dell"Ufficio Tecnico;

verilica ed eventuale aequisizione di documentazione efo strumentazione
necessaria per "efficicnza ¢ il buon funzionamento dell’Ufficio, in tapporto
anche alle esigenze del pubblico

SCADENZA

Cpni scttimana

Svolgimento delle procedure ed analisi proposle progettuali increnti edilizia
privata

Ot mese

Istruttoria i piani attuativi ed inlervenii sul territorio sia di iniziativa privata
che pubblica, ordinan efo in varianle allo strumento urbanistico

Opni qual volta si
presenti la domanda

Contabilita ¢ liquidawione di appalli

31.12.2020

Controllo ¢ repressione abusivismo edilizio

Entro il piorno 3 di
opni mese

Supporto per lo svolgimento delle procedure relative alla sicurcrsa sui Tuoghi
di lavoro con Lutlo 11 personale operante all’interno della PLA L ai sensi del
DLLgs. BL2008 (aiTidato incarico collaborazione csterna);

30.06.2020




Allidamento incarico per la regolarizzazione dal punlo di vista ISPESI. degli
impianti lermici di proprictd comunale e relative Centrali Termiche;

COSAP: applicazione del canone per Moccupazione di spawi ed arce
pubbliche, rilascio di concessioni ed autorizzazioni occupaziom lemporanee
& permanent

Tstrutloria per alfidamento progettazione esterna;

Scadenze ai sensi di
legoe

Opni qual volta vi
sia richicsta

In basc alla
Programmazione
ammuale

Contratti: predisposizione e registrazione contratti servizio fecnico in cui il
Comune & parte, stipulati dal Segretario Comunale, ai sensi dell’art, 97.

Comma 4 del D). Lgs, 267 _
Vormalizzazione delle procedure di para per appalto di opere pubbliche
(pubblicazione sul BURL, Albo, silo  osservatorio, cee), per il
raggiungimento degli scopi dell"Lnte;

Istruttoria ¢ predisposizione delle deliberason di Giunta ¢ di Consiglio
Comunale inerenti al servizio tecnico (prevenlivale n. 5 deliberazioni di
Consighio Comunale, n. 10 deliberazioni di Giunta Comunale e n, 30
determinawioni)

Seadenye a1 sens di
lewpe

Istruttoria e predisposivzione determinazioni servizio leenico

Predisposizione entro [ine febbraio della scheda osservatorio nifiull per via

Ouni mese

Opni mese
28.02.2020

telematica ed entro fine aprile del modello di dichiarazione ambientale;

Comunicaziome all’Osservatorio delle OO.PP. di tutti 7 dali inereni gh
appalti;

Scadenze al sensi di
legpe

Gestione programma CIMITERI

Istruttoria delle pratiche relative al contributo Fondo  Soctale  Alfitlo
comunicazioni on-line con Regione Lombardia, circa rendicontaaone
pagamenti ¢ controllo domande;

(deni mesc
31.12.2020

Raccolta ed istrutloria delle pratiche relative alle assepnazioni di abitazioni

3122020

in gestione all’ A LR, (edilizia residenziale pubblica);
Istruisce le pratiche relative ai Passi Carrabili in strefta connessione con

Cgni qual volta vi
s1a richiesla

I"ufficio competente (Polizia Municipale)
Istruisce e rilascia le ordinanve di circolazione stradale ai sensi del Codice
della Strada in stretta connessione con ["ufficio competente (Polizia
Mumcipale)

Comunicazione al Portale del Tesoro del patrimonio immobiliare comumale.

Cgni qual volta vi
slg necessilda ¢ in
COncomitanza di
feste o ricorrenze

3072020

Tempestivi interventi i manutenzione sugli immaobili del patrimomo
comunale

Ogni mese

Rilascio di antorizzazioni per allivilda commerciali ¢ ricreative-sportive

Chgm mese cirea

Comunicazioni all*anagrale ributaria edilizia privata

30.04.2020




INTERVENTI DI MANUTENZIONE ORDINARIA FINANZIATI NELLANNO 2020

OBIETTTVI RISULTATI
GESTTONALIL ATTES]
PROGRAMDMATI
MEZZI Riparazioni dei
COMUNALI mezzi di trasporto ¢
fornitura carburante, |
(auto, scuolabus,
motocairi)
STRADE Manutenzionc
COMUNALI ordinaria
SEGNALETICA | Completamento ¢
VERTICALE KD | potenziamento
ORTZZONTALE | sepnalctica verticale
cd orizaomtale

TMPORTO
€

€2.040,00
€ 500,00

€ 1.000.00
€ 2.600,00
£ 2.040,00
€6.120,00
€ 1.500,00
£2.040,00
€ 500,00

€ 2.040,00

SCADENZ
F

NOTE

Wamulenzion
1 mensili fino
al 31.12.2020

£ 1.500,00
€ 6.000,00

£ 1.020,00
€ 1.000,00

Manutenzion
i mensili fino
al 31.12.2020

La spesa comprende:

- carburants THEwl
cormurali

- manulenzione mezzi
comunali

- manutenzione mezzi
per  manulenzione
verde

Capitolo/Arlicolo

10E10371

108102/5

10960374

1043503/3

10810272

10450242

10450243

1031022

10310243

10310341

s TAKE
HOLDFE

- MIPERDENTI
- DRGANL LI
AMMINIETEA,
E
= CFLIALINI
- IMPRESL

Capitolo/Articalo
1081023
108 103/8

Da realiveare
enlro 1l

30.11.2020

Capitolo/Articolo
108102/
108103/2

- CITTADIKI
- IMPRESE

- EITTALIMI
- IMPRESE




SERVTZI
CITMITERIATT

VIERDI
PUBBLICO

DISINIESTAZIO
NI EREE K
YERDE
PUBRLICO

SMALTIMIINTO
RIFIUTL

Manutenzione
ordimaria.

Assislenya
montaferetri, fosse
cd estumulazioni,

€ 1.530.00
£1,000,00

€ 6.000.00

£ 1.632,00

Manulenzion
i mensili fino
al
31122020

Manuicnzione varic |

e slalcio grandi
aree.

£ 18.260,00

£ 714,00

[l
01.04.2020
al
31102020

cired

£ 1.500,00

[ 31122020

Smaltimento del
riliuli atlraverso
ditta Casalasca,

Servizi ¢ gcquisto di
succhetli ¢ materiale
per la raccolla
differenziata da
distribuire ai prival
cittadini.

Servizio taceolla,
spazzamento
stradale,

120 LLlCI']/.iﬂTlC
cagsonelh

€ 128.174,00

£ 10,000,00

SETVIAI0
setlimanale
fino al
31.12.2020

T.a spesa ¢ finanziata
com Tomdi & Bilancio
2020 come segue:
Capitolo/Articolo
110503/1

11050241
manulenzione ordinaria
| 10150354
eslumulasiont
stracrdinane

11050373

| assistenza monta feretr

- CITTADTNI
- IMIPRESE

[a spesa ¢ finanziata
feon fondi i Bilancio
2020 come segue:
Capitolo/Articolo
109603/1
manutenzione
ares

108103/10
manutenziong e pulivia
rive ¢ fossi

orandi

= CITTADINI
- IBAPR R

Capitolo/Articolo
096033

CapitolofArticolo
10950341

| 109502/1

-CITTADINI
- IMPRESE




: —
CALAMITA® 51 stima una spesa Dal Capilolo/Articolo =LA TTARINI
NEVE F. complessiva relativa | € 7.000,00 | 01.01.2020 | 10810373 et
ALLUVIONI a tr¢ intervenli al
[ caso di 032020 e
allivarione di tale dal
piano, il personale 1.11.2020 al
gsterno dell*Uthao 31,12.2020
Tecnico sara circa
“dirottate’™ con Servizio
CStrema urgenwsa invernale
csclusivamenle allo
svolgimento di
lavori di pulizia dei
marciapicdi ¢ delle
strade dalla neve,

LITMINARIE 8.12.2020 Capitolo/Articolo - CITTADINI

NATALIZIE € 1.224,00 L01803/7 el
ELIMINAZIONE | Manutenzionc 31.12.2020 | Capitolo/Articolo - LITTADINI
BARRIERE, ordinatia ¢ € 20150113 MIERRRE
ARCHITETTONI | straordinaria [Minlervento &

CHE linanziato con i

proventi derivanti da

permessi di costruire. Si

provvederd alla

tedarione de

documenti tecnici cntro

30 giorni

dall’ accertamento della

relativa risorsa.
VESTIARIO AL 131.12.2020 | CapitolofArticolo SRR
PERSONALE € 306,00 [OR102/1

€ 306,00 11050243




«CETTARINI

GESTIONE Tintero servizio ¢ 4all
IMPIANTO DL passato il
DEPURAZIONE |interamente al
ESERVIZIO (estore Lnico
FOGNATURE (Padania Acgne

Crestioni),

T TIffici Teenien

rimane in sinergia

con il nuovo

sestore al fine di

geslire le

segnalazioni e le

problematiche

locali,
VIGILANZA AL | Scrvizio di vigilanza 30.06.2020 | Capitolo/Articolo -CITTAIIN]
CENTRO altraverso €2.754,00 1062032 - IMERESE
SPORTIVO videosorveglianza.

Rimovao
SERVIZI( DI 1l servizio di 31.12.2020 | CapitelofArticolo = LETEALIN
VIDEOSORVEG | vidcosorveglianza & | € 2.500,00 101503/2 R RLEE
LIANZA slato atlivato presso

la prazza Volontari

del Sangue, presso il

parchepgio del

cimitero di Pieve

San (lacomao,

presso 1 glardin di

via Don Baldocehi e

presso la pinzzola

ceologica.
MANUTENZION | Manulenzione 30.06.2020 | Capitolo/Articolo - CITTADINI
K attraverso dilla € 1.224.00 L01503/8 - IMIRESE
ANTINCENDI(O | specializzata di tulte

le attrezzature

antincendio

installale negli

immobili comunali.
VIERIFIC A 31.12.2020 | Capitolo/Articoln = el LA I
IMPIANTI € 800,00 101503/14 =RARRDR
MESSA A

TERRA




CONTRATTO DI
GESTTONLE
ASCENSORI

' Manutenzione

attraverso dilla
specializala
dell"ascensore del
Municipio e della
scuola Media.

30.06.2020

MANUTENZION
I DI DIVERSO
TIPO

Manutenziont al
patritnonio ¢ agli
impiantt comumali,

MANUTENZION
EIMPTANTO
SEMAFORICO

ADTMPIMENTI AMMINISTHATIVI 2020

SICUREZZA
LLUOGII DI
LAVORO- DLes.
8L/2008

Atti connessi por
attuazionc norme
aulla sicwrerea dei
lavoralor:
apgiormamento
Piano di sicurczza

| affidamento

incarico REPT; corsi
di Tomazione e
inforniazione ai
lavoratori.

Mornina medico del
laeoro

Capitolo/Articolo

SCNIEARIST

€ 700,00
£ 900,00

Manutenzion
£ 1.800,00 i mensili ling
€ 15.000,00  |al
£ 9. 500,00 31.12.2020
€ 4.745,00

31,12.2020
€ 1.000,00

30.06.2020

£ 5.500,00

101203/18 ~ARERLAE
104303/5
CapitolofArticolo - CITEADINI
10750241 S IMPRESE
10150375
10150377
apeac di manulensione
[ALER
101505/ 1
Competenze ALLR per
convenzione gestione
allogpi
Capitolo/Articolo # CIT)TAI_J}'IN]
1ORI03/ | = IMPEESE
Capitolo/Articaolo - DIPENDENT!
[1}] 501343 = CILETAME 13
T AMMIMNISTEA
E
S IR ESL




REALTZZAZION
T
ATTREZZATUR
L RELIGIOSE —
ONERLI IM
URBANIZZAZID
NE
SECONDARIA

PREDISPOSIZIO
ME
PROGRAMMA
OPERE
PUBBLICIIE

RINNOVO
CONVENZIONE
PER TERZO
RESPONSABILE

Proposta di
appiornamento del
piane tricnnale.

£ 700,00

30062020

{domanda
relativa
all’crogazion
e del
conlribulo
alla
Parrocchia)

Capitolo/Articolo

€ 2.000,00

PRESTAZION]
PROFESSIONAL
l

Prestazioni
professionall per
progettazioni studi,
incarichi
stragiudiziah,
pubblicazioni asle-
appalti ¢ varianti.

INCARICO PER
CONTROLLI
TECNICL ED
ECONOMICT PER
IL SERVIZIO DI
GLSTIONE
IMPIANTT GAS

€ 500,00
€ 200,00

€ 1.500,00

15.10.2020

[ 5. 10.2020)

- CITTADINI

31.12.2020

- IMPRESE

200107/

[ inlervento &

finanziato con i proventi

derivanti dai permessi di

costruirc.
BN T
- ORGANI T
AMMINISTRA
I:
- ALTHE
PUBBLICHE
AMMINISTRA
L

L E . - IMPREEE

Capitolo/Articolo

101503/6
- IMPRISE

Capitolo/Articalo
101603/1

incarichi professionali
10160342
pubblicasione aste
101603/3

incarichi stragiudiziali




PROCEDURA DT
AGGLORNAMEN
TO BANCA DATI
ANAGRATT
DELL'EDILIZIA
SCOLASTICA

(ex T.23/1996)

BINMNOVD
CONVENZIONE
PER LA
FORNITURA
GAS PER
RISCALDDAMEN
T IMMOBTILI
COMUNALI

RINNOVO
CONVENZIONE
PER LA
FORNITURA
ELETTRICA
IMMOBILI
COMUNALT

—

T.a Legpe 23/96
indivicdua il MIUR
{Ministcro
Istruzione
Liriversitd e
Ricerca) e con la
collaborazione degli
Faoti locali
intergssatl
costituisce
un’anagrale
nazionale
dell"Edilizia
Seolastica diretta acd
accertare la
consistenza, la
sitnazione e 4
Tunziomalild del
pairimonio edilizio
scolastico,

Da cacguire
atlraverso adesione
alle convenvioni

CONSTP

3L.07.2020

- DIPEMIENTI

ORGAN]
ANMMIMNISTIOA
E
ARSOCTAZION
- ALTRE
PUBILACT
AMMINIETEA
I

O1.11.2020

= IMIPRESE

- DRGANI DI
AWITHTST A
k

[ eseguire

attraverso adesione

alle convenwioni
SOMNETR

01.10.2020

- IMPRISE

- DRGAKT L
Al IRIRTR A
E




RINNOY()
CONVENZIONE
PER T1.
SUPPORTO AL
PORTALE
WWW.IMPRESA
INUNGIORNO.G
Ov.IT

Rinnovo della
convenzione per il
supporto al portale
WWW. Impresaimungl

orno. gov.il per lo
sportello Thnico
Attivita Produttive
con la Camera di
Commercio di
Cremona,

PREMSPOSIZIO
NE SCHEDA

Schede predisposte
mediante la

31.12.2020

28022020

30.04.2020

31122020

- [MFRESE

< CILCEAM] 121
ANMMINERTR A
E

- IM PRSI

- ORGANITH
AMMIMIST LA
L

| = CHRGIAML 12
ANMMINISTREA
E

= TP
- ALTRE
LI E
AMBMINISETRA
L

DSSERVATORI | collaborazionc di

) RIFIUTT (Casalasca Scrvizi

PREDISPOSIZIO

NE DEL

MODELLO DI

DICHTARAZION

I AMBIFENTALR

AGGIORNAMEN In base alla nuova

TO ANAGRAVFE | procedura regionale

EDITIZTA | dovrd csscre

SCOLASTICA riaggiornata la
banca dab
dell’anggrale
dell edilizia
scolastica

BOLLETAZION

E LAMEADL

YOTIVE

MONTTORAGG]

O DELLT

OPLERL

PUBBLICHE

ATTRAVERS()

IL ORTALRE DEL

MINISTERG

DELLECONOM

A E DELLLE
FINANZE (MEL)

31.10.2020

31.03.2020
30.06.2020
30.09.2020
31.12.2020

- ORGANI T
ARPMINIE TN
L

- CITEAIDINI

- CIRGARNI 13
AMMIMISTR A
[

-ALTRLE
PLRBLICHE
AMMIPESTI A
I




PIANO DI FORMAZIONE DEI DIPENDENTI
ANNO 2020

 AREA TEMATICA | CONTABILITA®

TITOLO INCONTRO | [L REGIML LCONOMICO-FINANZIARIO 2020, T.A STESURA DEL BILANCIO

FORMATIVO M PREVISIONE E TNUCAT EQUITIRRI
| DESTINATARI ?uspuns&hi e Seryizia Amministrativo — Contabile (Sabrina Leni)
DURATA 5 are . -

TITOH.O INCONTRO WERINAR RULATIVI ALL'AREA CONTABILE

FORMATIVO |
DESTINATARI Reaponsabile Servizio Amminisivativo - Contabile {Salring LE‘-Ili]
DURATA n, & moduli da | ora circa per ciascun modulo

AREA TEMATICA | PERSONALE

TITOLI INCONTRI | IL PIANG DLl FABBISOGN] DI PERSONALE 1A DISCIMINA DELLE
FORMATIVI GRADUATORIE DOPO LA 1LEGGE 56/2019 E LE DU RECENTU NOVITA® IN

MATERTA T PROCEDURE COMCORSUIALL

NESTINATARI | Responsabile Servizio Amministrativo — Contabile {Sabrina Leni) R

Istruttore Amministrativo — Conlabi e {Grasiclla Mugzini)

DURATA 5o




TTIOLL INCONTRI
FORMATIVI

DESTINATARL

Tespomsabile Servizio Amministrative Conlabile (Sabrina Leni)

LA GESTIONE DEL RAPPORTO D] LAVORO TN PARTICOLARLE, ORATIO DI
LAVORO, ASPETTATIVE E PERMESS]

lstruttore Amministrativo — Contabile (Graziella Mazzini)

NURATA

TITOLL INCONTRT
POEMATIVI

5o

LE COMPETENZE TRASVERSALL CIMTELLETTUALL BEALIZZATIVE E |
EELAZIONALIY E LA LORO INTERAZIONE CON LLE COMPLITLENZD
SPECIALISTICIIE

DESTINATARI

DURATA

Hesponsabile Servizio Amminiztoativo — Contabile (Sabrina Lent)

lsorultone Amministrativo — Contabile (Graziella Mazzini)

5 ore

e o= . | _
AREA TEMATICA | LAVORI, FORNITURE K SERVIZL

TITOLI INCONTRI
FORMATIVI

DESTINATARI

PROGRAMMAZIONL, MONITORAGGIO E RANCITE DATI DELLE 00, PP,

Responsahile Servizie Teenico {Simona Donind
o dipendente caregoria O (Chietta Farina)

Responsabile Servizio Anuninistrativo — Contabile (Sabrina Leni)

DURATA

3 ore

TITOLI INCONTRI
FORMATIVI

DESTINATARI

DURATA

LPACCORDD QUADRO: U0 STRUMENTO PER SEMPLIFICARE GLI
ACCUNSETT ED ESEGLIRL | LAVORED D1 MANUTENZTONE

Responsahile Servizio Teenico (Simona Donind

e dipendente categoria C (Orietta Farina)

Soore




| TITOLI INCONTRI
FORMATIVI

DESTINATARI

 DURATA

SPAZT DI DISCREZIONALITA”  DELEL  STAZIONI  APRALTANTL
IDENTWICAZIONE E PROPOSTE PER UN LORG CORRETTO BSERCLAID 1IN

SLLL REGOLAMENTARE

Respousabili di Servivio (Simona Donini ¢ Sabrina [Leni)
¢ dipendente categoria © (Orleia Farina)

Sare

INFORMATICA
TRASPARENZA, ACCESSO E PRIVACY

PNA

CTITOLI INCONTRI
FORMATIVI

| DESTINATARI

DURATA

TITOLL INCONTRI
FORMATIVI

DESTINATARI

DURATA

AMMINIS IRAZIONE  TRASPARENTE L PNA,

OPPORTUNITA®

Besponsubili di Servizio (Simona Donind ¢ Sabring [eni)

e dipendente cateporia C (raeiclla Muarini)

5 ore

ADEMPIMENTI LD |

I.A GESTIONE INFORMATICA DEI DOCUMENTO ANCHE ALLA TLUCE

DELLA MOEMATIVA SULLA PRIVACY

Fesponsabili di Servizio (Simony Donini e Sabrina Leni}

e dipendenle calegorin C {(Graziella Magzini)

5o




TITOL INCONTRI
FORMATIV]

DUHATA

ARFEA TEMATICA

VALOGRE PA

S1 SCRIVE MMGNTALIZZARE 81 LEGUE INNOVARLE: LA DIGITALIZZAZIONE
COML  OCCASIONE DT INNOVAZIONE  RADICALL DI PROCESS]
CORGANIZZATIVI

dipendente categoria C (Graziella Mazzini)

A0 o

SOCIETA' PARTECIPATE — D. LGS. N. 175/2016 TUSP

CTITOLL INCONTRI
FORMATIVI

DESTINATARI

DURATA

MONTTORAGGIO (CONTROLLO ANALOGO SINGOLO FE CONGILNTO)

| Responsabile di Servizio {Subrina Leni)

[sirullore Amministrative . Contabile (Grasiclla Muesini)

Sare




SCHEDA DESCRIZIONE OTIETTIVO N. T AMMINISTRATIVO-CONTARILE /PERSONALE/ TECNICO

Comuna BIFWF RAN 5] A0 A0 )
SErvivin AMMIMISTIAT IV -CO M A RTLE HFRADNALE T ECNICA )

FAG, LENI SABRIMASTIOT T 55A CAPLIEALD MARIATIRESA/DOTT. 54 DOHINI
Responsabile B LM

Hehesdil relabva all'anno (2020

TEMPESTIVA FUBBLICAZIONE ATTI DELIOTRATIVI

L'arl 47, co. 4, [eet, 2], del TUEL prevede che i Sepretzrio Comonal e
partacipa ron fmziond consullhve, relerent e i assistenza alle duniond
dil Cnnsighio & della Giunta @ e cura la verhalizzasione, 11
Regnlamento per il funzlonzaments degli nrgani collegiali commupall
prevede che il Sepretacio Comunale cura la redazione del processi
verbali delle deliberazioni consiliar anche mediante I'ansilio del
persotale necessario o di eventuale impianto di regislrasione, o che
detti processi verbali debbnon contenere per sunto § puntl priccipsli
detla dizvussione: Luanen alle deliberazion di Glunta, 1 medesimio
Repulamento preverde che il Segretarie Cominale cura la redssinne dei
{procossi verhali delle deliberazioul

dhikive

Ficlo i wita dell'obictiva |:3nnu.'-.1e-. i

Al servizn coinvald Savigio Acuminiziralivi - Contebile o Soovizio Teonica

leisarsns mane coinvolic 5

Risonse linanziaric previgte |€0,00

| Attuare, concretunenle, | peincipt di buon
andamento, pubblcl ¢ Lrasparenya dell attivitd
ammuinistativa atlraversy ba lempestiva redaziones
e pubblicasivee delle deliberasioni di Consiglhio e di
Glunla, provvedimenti attraverse §guat
P'Aenenindstrasione *parla® ed apera n servizio dell
efffcaciz colleltivitd, 2 garanzia dell’esercizio di forime
tilTuse di controiln snl persemimeanto delle
Fumziomi istituzinnali dell’ Ente ¢ sull ulilizzo dufle
risarse mhbliche, ed a presidio dell'elfottivita
dell'esereizio, da parte del Consipliv Curmunals,
delle fumziond dl lelrizeo ¢ df controlla politicn-
amninielrallvo allo stessn aceribuine.
Indcatori Tempestivo ¢ corvelly adempimontn degli obhlighi
di pubblicazione all’Albo Preloria an ling,
svalaenl effeili 0 pubhlicita legale, delle
defiburaioni di Gonsiphio e di Giunta Comumale,
Tempestiva pubblicasione delle determinazionl
nei Lermin indicat, Tale adempimento sl collugs i
sistema di controllo interno ed o' diretlo 2
wverificars, attraverso il controllo dl gpeslione,
I'effizacia,
I'effictenga ol cconomicits’ dell'azione
Arnlnislratlva, « Foe di ittimivzare, anche
Inedignte bempestivi intervent correttdv, il
rappnrtrtra ahiettivi e azioni eeallzzate, nonche’
trd risnrse impiegate e risultat {0LL, 374,/2012]
A A Y Risuliate picnsmente raggiont se 13 media snniale Qe gioeei
Istexcorventi bt Ta disla chi achosinne: e Belaitdi pubblicazione detle del, 31 Gl e

afficiena

sitinticnps i parslvarsi GO uguale ¢ inferiore a 10 momi; per le delibaraziond immedinlonenie
ssead v ugisale o Snferin o4 giorni, Per Lo determinazianl ugeale o infisinns
Fman

Rizultats atieso Publil o ome deglialtiones epi fnicai

Risultato picnanionte rapgiunto se: MARNTER I R 00 DELLA PEMPISTICAN

I AN MY PRECEDENTE pszia; la modiz anaaale dat glard nbenceneni s s
data di adasbene e Lkl pebiblicazione delle dzl, di CC e GCugnale o
inferiore a L8 morng pov Le deliberaziond lmedialonent: ssacative uguie o
inferivzia & ginemi, Por le determinagioni uguale a inferiore a D ol

Criteri per la valutazione

lirale

Tty eapianto al 1005 nnii ri privati § terogd sopre indicatl

Tiisulate vagaionto ol 0% e soastamesii medi inderion al 30%

et coneslderile non vapgininese: soesament medi suporian &l 30%
Prse el ebivttiva in rebizisee alla rilevanza Izt Al

sheatein wallo complessicy nel i 1 I A I ® i | X




SCTIEDA DESCRIZIONE DBIETTIVO N, T AMMINISTRATIVO - CONTARILE

g

FITAT 54N GIACTIMD

Herelzio

SENVIZIO AMMINISTRATIVO - CONTABILE . UPFLCID TRIBUTI

Hesponaatidle

RAC. SABRINALENL

Scleda Telativa all'anno

"'.l.""l|:|

LA - IMIT - TASL

I artivita del servivio & finalivvata a consepuine una corrella applicssivoe
dei tribmti comunali, sia formenda adepuarn supporto infiematieo ol

Clhiediive ; k 5 paihine b 3
pperdtve ol contribuent, sia interne all' Amminisnazinns,
proedisponenda Lutll gli atel secessar a garantire il gettito atteso per ognd
irnpaista, Lassa o canooe o rodgliorande le bast datl raso.
Cieto i vila dell'aldetivo Islrl'l:mh: I

Albri servizi eoinvalii

Bpsarrs e e rad nvnbie

A

Hisarse lnareeiarie i sie

.00

Indicaton

1ML/ T AR aperagioni di pestione, accertamentn del
guitquistnio precedents, incasso erendicontazinne.
Asslslonea gralulla s cittading el calcolo 1M1 & TAS]
eslampa det modelli F24 per il relatlvo pagamento,
TAKE: pestions direta dells riscossione;
rlabnrazinne ed affidamentn dei ruali coattivi a
Bquiralia - Agenzia delle Niscassioni, Cnme presisto
et dal commtna 3 Cosl cotme previsto dai comma 3
dall'art, 70 del D Lgs, 15111993 0, 507 cosl come
madificate ed inteprato dal cormma 340 della
Finanziaria 20105, verifica della superficie delle unita
immobiliari di proprietd privata a destinazions
ordinaria, censite nel matasto rbane, che non dovrd
casere Inforlore all'80% della superficie catastale,

1MEFSTAS): Controlla archivi software pestionale.
Aggiornamento puntuale della hanca dari di furte s
dichiarazion! IMUJTAS] pervenite & pagamenti
effetluati dai conbeibucodl,

Appiornamento costante del dalabase

Inrrocia dati eon il catasto e agginroamento delle
rendite catastali, TARE:
Appioraamento puntuale della banca dad di mirte le
dichivrazivol TARI pervewite e pagatnenti effettuati
dai contribuenti,

Appinrnamento cnstante del dalabase incrociando |
rinti in possesso con il carastn e 'officio anaprale.

afficionza

Hilmsainner 1l parlen

IMER ernessi turd gli avwisi o accectamento relativ s e 200 e 201 5 e
worsficato o secerto alrnen il 708 il Panmee Ji fngiesin 2006 Inseibe tutte le
ielsinnraioni 1M1 pezvenote nefl'anna 2019

Akl accertato il 100% dell'anno 2018 overificats ol acceriato slmems i) 7065
dell’anno 2010,

TART s i1 vl @009 e 0D vaolo coattive o 2008

Rigulbivta attosn

Costante agglornamento data base tributi, considerando sinche batki
nuova oormativa io mal e di tribodicbos cbesnree dalon 20020

Criterd perla valwtazione
Hinale

i llaln vigggivnto @l 1005 =& snnowspettate Le percenmuali sopra indicate

Ristltann picrizmeanie ragpiunio Ge
Lk wengono accertat] al 100% i contribuent a debivo el 2006 ¢ 20LT - acoertasd

al 70 1 contribucnti g desito nek 2008 TAEL wengmn
gocortt gl N0 i combibaentioz debilp ool 2016 200 - acceial al Y00 ¢
vanlrilaenli o cdabitto nel 20TH TARL

whene arnesse il ruolo anno 2020, supplemavo anne 2019 cil runlo cmttiveann
2014

fingul ko repgivnto 2l 0%, 5o scostamentd inferiore al FUSE sl nkic s
tndicate porcrntiali

Tisultato considerta nnn |'.-u_,l;-;i1||1||| sz gepstiamen b suseciori ol 20 (BT alla

sopra insdicle savcen bl

I .
Pesecdel'nblettien i relanlene alkz vilevanza lizssa Ak
|.-;Ir:|||v:i|.'.| e abis complessizd reglizzativa 1 | x I 3 I 3 [ '};




SCHEDA DESCRIZIONE OBIETTIVO N. 2 AMMINISTRATIVO - CONTABILE

Comung

FIEVE SAM-GIACO MO

Servixio

SERVTZI0 AMMINISTRATIVO - CONTABILLE

Hesponsahile

RAG SABRINA LEML

scheda relativa all’annn

2020

VERIFICA POSIZIONE ASSICURATIVA DIPENDENTI

Obieltvn

Verifica delle posizioni assicurative di tutti i dipendenti (n, 9 totali)
anche in previsione dei futuri pensionamenti, in considerazione che
I'finte Datore di Lavoro ha I'abhligo e l'esclusiva titolarita della
sistemazione o variazione della posizione assicurativa dei propri
dipendenti, utilizzando la "Nuova Passweb”, procedura messa a
disposizione dall'lnpdap, utilizzando canali telematici, come provisto in

temadi " dematerializzazions"

Ciclo di vita dell'ohiettiva |Fn1nua1c
Al servivl coinvolt 1
Risorse umune coinvolte 2

Risorse finanziarie previsto

£ 3,425,776

Indicatori

Consolidamento della "Ranca Dati" delle posizioni
assicurative di tulld i luvorator! iseritt alla Gestione
Inpdan, por consentire 'erogurione delle prestazioni sulla
base delle informaziont presentd nella posizione
individuale, che dovrd essere alimentata ed aggiornota
progressivamente nel corso dell’intera vita lavorativa
dell'iscritto.

efficacia

Verifica delle posizion assicurative di tuth i lavorvatori
igcrillialla Gestione Inpdap, mediante aflidamentn
all'esternio del servizio di pestione ¢ elaboraziovne
previdenziale esterno, [ dipendente coinvolto nel progello
dovri effetturac un'attivitd di supporto nella reerea della
documnentzsione, al fine di agaiornare propressivaments 1o
varic posizioni.

elficienza

Situazione di partenza

Posizioni contributive/Fascicoli del personale non apggiomati

Risullato ptieso

Costante verifica ed agglornamento delle posizioni e dei Fascicali personali
dei dipendenti

Criteri per In valutazione
finale

Rizullute pienamente raggiunto se entro i 3171272020 mitte le posizioni
contributive dei dipendenti sono complete e inserile nella Banca Dat Inpdap. 1]
dipendente coinvolls nel propetto dovrd cffettuare un'altivil di supporto allo

studin professional e incarivala del servivio delia Gestione e elaborisione

Pesa dell'vbiellive in relazione alla rilevanza
stratepica ¢ alla complessith realizzativa

bassie alto

1

i




Garmuna di 1 *ava San Giaroma {GR)

Piano esacutivo dl gestiona 2020
EHTRATE

Gotle dl bllineis |

Responsabile O

Cap, fird, (s

PHENEGHE | FREMEIGHNE FACWEIONE | PR
2020 201 i T

DARLOO L0 |

00 Famly di cagss

| ann o0 oao} Een R

S T

Tipulaglad

Guleganin 0

TOTALE RESPOHSARILE O

Al e angt

| 100 | —oma|

Responsablle 1 SERVIZIO AMMINISTRATIVG-CAONTAEBILE

.00, 0R.IMIE

Irpeste murdcdzale frojen

i wa w e i albnili gl
wiriflza @ controlo

119003 3§ HECUPERD CUnGnIE TRIGUTARIA ML

0,0 ENE ERTT] [AHERT]

n:m;gauu

Mialn | Fuul-lnrn:.ljdrarn tizulzna, canmbeothe &

Il'pnllnuil 01 licpeats, 1255 @ provent essindet

Tatagaria & Imgasla inailapa e procna

107,015,003

Tassz emzbimana aidienfili
tlapi e wwslbs 0
attetls b vtz @ qoalli

79002 2 RCURCRT CVABIGNE TRIBLTARE, TARSU-TAHES. LAH]

T T, [ETH] 100007

__pereguzthia

Trnka | Frimic carcah U dinaang wbutarh, coctizub =

lipnlagis 103 fmpache, sse e praverd zesmil

Gategorin 1 Tuasa smalimentz At scldi utan

100 TR

T=hut par | sepeia gl
TTAST] rauznaz naculla dl
s’ d ueriber o conkolis

1190033 RLGUPCRG COASITHE TrRIAIT ARTA - TS

ALnugn 400000 000,00 4.053,00

__prrequative

Titotn | Enlwra caiend 6 natura Wbalata, sonkibofea =

'fipn.'l:un'- 101 Imgoshe, Bsse e provesi assimisg

Fatarnria 78 101G et | serviz mowse (1A

1.01.04.52.001

Imzacsa somimAA rilk
puizkbrita malitis swle pulibdchs
allssion Foaoesa 3 sEln

delf oty anlawn <8 gralunc

411006 1 WAPSETA COMUMALE PURRLICITA! E AFHEEION

T [ERTTY 4.000,00 EFETIE]

Tituka 1 Enrale corent dinatira Uhulagle, mrhizalie w

= ke mreems =
Thpologla 101 lmprsie, fezan e provenk wasi=dadi

Cuolegniia .5-3 Imzazt cominals adls puliclnl o il sl puikice

1010400600
Impasta musicin srapew

A anpdlo Se el
wilindiiz b geclizns

perriiniva ] o alfssusl X )

102,01, 16,009 TITIU T ACCIZICAL = Carmesl F IHFER RGO T I, 1020000 FEREE ]
fulriniesn croyainc IRFEF
Taznama o segabe debatdiy

orzlnara d: geelisnn oo ua

Tiabks | Blilc camznt g nzhiia Mindasa, conl=hiniv = Tlpukadia 184 impacte, Arze s praven sl Catayuila 18 Mdimaaie comuralke HELL
pErzqulian a3 i . .
d TARATEN S ETEAD TEE.GIG, I GG,

190121 LML

Pazlna 1d M




Cadics di bllanee

Cap, irl, Nesriizinnm

Curviis di Pleva Hen Glacomo (GH)

Piano esecutivo di gestions 2020
EMTRATE

PRENEIGHE
21

FAEVISIDNE

PRI IR FREWEDRE &1
2030 Mz

Tiinin 1 Fialu ceeilidi natura uibuiera, ecuiibudea 2

Cabcgura s Imp=sin misic e w1

Fnean
Tipoiegia 101 Tmpreia, e s osand aashifud ]

= _ pereouatia 3
107007, F6.0 11103 1 GINAPDMENTE TAZ] 054500 FEETER LALan TE A
Trituln pap | zepad ndvekidi
(TAEN lsiaaan a aesity
czlrattvta ordinaria ai gesdoaa - B
Tileke | Fal Vi Tl iz, ootz o Tizcloglo 161 Imeasin (eaana voband wasiedci TabEqariT TE i et i et ke [TAET
perzqod o
ERE T S I THRINIT A TARI [1HIS0 L G UL S0 RIFIUTIE 5Ll RERVIZ] 721 28500 THE B T TR e i LATRER
Varesm e limmembs B el
Hillarl iedsss o cegute
| delarhity aminac o gazlane =
Titnin 1 Eubaln cwronll dl ngura sbete, conbbuiva £ Tipnlngia 401 Jugsels lasae i Srovend dssniil Categama 51 Tesa sl bueids ifuf aoiiubanl
x Erequaiva
605,015, 01, 0] | 1210281 1RIBOIC FROWINCIALL TCRA 50000 ENEED ai0ng0 TBATZ Oz
lgmznagura sl nn
wolrane: zer canta & fard IR i )

Tiiodo B | shmis s coanlu Geral @ parkize gl TIE:-P_:gr.:Mnl.nrurm-ln A s _ Calegorz § Hiscossiznm impraie nobedi e el
T.09.09,00,001 199030 2 FoNE DI BOLIDARIETA' - AT {55447 50 1I6437 00 ETOA0E,
Feanll wensipiudid da1o Sl o _ - _ e

Tiale 1 Lnlmta eanmedi el paliia [ ncads, conbibdfe e Tlpfuglo A0 Fon caragiinae an S shaan] Siiai Categodda 1 'onal peesqusle) dalla Hiwa

prsijza P a
2.01,01.04.001 120000 CORTRIR T MUT L0 COMPLE L ARMEN T CLH TR SPom T F &30, 25a00 ELIEGH] XA
Trealouenl eorznk d2
Mmisleri = =

| ~ Tilln & Trackerdmand comerd Tigaluyin 160 _Trasteiment camend <a Sunminlsbazon pubtlchn Catarjutin 1_Thaskinend cocrentl da Ammintradoenl Sentab |
2.07.01.01.001 T31RNNA 7 CONTHISOTG COMPIHSATVG MG GETTIT0 M RS FEE[IA TTOAREERD IEEE|
Tracsfarmenli camani s

[ Wi _ I

Titulo 2 Trzglzmant crvmtli ~_ Tipologla 11 Trasfenment coment da Amainzimanal pibsbiche _ Gulegorio 1 Traskedmerd soreenll da Amm s moni Gl
20900, 00 71200310 RIMDORE0 GFEGE PER CONRLE TAZ SR FLE] TORaLl TBANEON TiakeaE] T 1LEERM ]
Trazfeiment conmui <
Mhisii

= — = 3 3 BT

Twola 8 ) reranTenl enpali Tifnlegia 101 [msieimani soanalis Amdistmeuil pusbise Caligodad traetenmesti earank ils fririslalmsian Genlidi
20dA1.08.001 218003 11 ALTRI TRASFERIMENT| [EEEAIE AZARIN 4 IEEI0 LANEED
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camura di Piewer Sen Glaacmo (S
Piang esecutivo di gestions 2020
ENTRATE

FIEUISIONE FREMBIDHEE CERT L e FREMZICNE A
223 anzy | _ 2333 [ ELE]

[ i hilanie Cap d, Heer
7.04.01.01.001 T1A008 13 TRASFERINENTO DAl MINIET FRE G, FER SESTIONE E DIa TR FIGhE T FHTl FECT] FIEAT]
Teawtilinznli gamrznl da AN
Amistest .

¥ —_— MO Bae s - = 1=

Trinkn 3 Treaba camznt Tipafaqia 401 Tmalaiienid covent da dmmirisimain) il Catayeria 1 Traslerimenh e <n Sannbllazznt Cenkall
2.01.01.01.001 2130421 DESINAZIOHE STER MINTF 16,0 5150 sagn HEH
Trasfedmend comend da
Mrizien |

itata 2 rasedmend comand Tiralnnin 01 Ticalierd comentida Ammarisinaan pehidiEse Codegaria 1 |mebwinenli veirdid ta tmmirlslazdon Genlmi
2010104, 2300241 COMTTaE T AFFW| SOCIALL BT T Tranan
Tra ar sreraside
wezprband alsin ol il losal
dzla arminsToZena i )

ﬁﬂ.-,,g Tiwslwriteeed corresd Tipaloglz 100 Teealuices i eorznt dz fmmllstmzen shrlida Cateyoiia & Trasfesmenb comeni faoaagainsiil Istend iz w iy faeal

L _ paschy ek sl
7 01.01. 02000 T52000 1 CORTRIELT GRARD] FRAGILITA 200,00 ERCTIR TZa0an
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Supngrishnizai Logad!
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A0 2,000 232020 T CONTRIAL 10 BOONG SOCIEE MIRATD E.000,07 [RCEIE] T (R[]
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207,01,02,00 T T GOH TR0 FEGIHALE BRRATTIEA D SARRICIE ARCHITE TR RE 200G [ Fimngn IO
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Carnumna di Pivee San Gizcamn (G5
Piano asacutivo di gestione 2020

FHTHATRH
[ T — | T, At Descrizlane ) FREVIEIGHE FACWSIONE PREVIZIGHE FREWISIGHE dI
R 260 iz . ramra !
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[ r———— —= r—
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Fravard da atre muke,
nnssale, smndan o= ans)a
earea e Faag e ol 204 0 -
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THols 1 Enfmale estalibians
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4.01.02,01.005 3130711 PHOVENT] SERWF] MEREA ERGG ] GEAGIAD BE.500,00 FETEH
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